CISARP ™

CONSORCIO INTERMUNICIPAL
DE SAUDE DO ALTO RIO PARDO \
Aguas Vermelhas - Berizal - Curral de Dentro - Fruta de Leite - Montezuma - Rio Pardo de Minas

Indaiabira - Ninheira - Santa Cruz de Salinas - Sao Joao do Paraiso - Divisa Alegre - Taiobeiras
Vargem Grande do Rio Pardo

EDITAL N2 002/2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, POR
PRAZO DETERMINADO DE PROFISSIONAIS
PARA O DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA
VISA-CIS NO AMBITO DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO ALTO RIO
PARDO.

A Presidente do Consdrcio Intermunicipal de Saude do Alto Rio Pardo, situada no Estado de Minas
Gerais, no uso de suas atribuigdes legais, e visando a contratagao de profissionais, por prazo
determinado, para o atendimento de excepcional interesse publico, consubstanciado na
necessidade de desenvolvimento de a¢des de politicas publicas de saude em especial aos Programas
de Carater Transitorio VISA-CIS da Secretaria de Estado da Saude, vem, através deste Edital de
Processo Seletivo Simplificado n2 002/2025, tornar publico que ird selecionar profissionais para
desempenhar as fungdes especificadas no Anexo | deste Edital, mediante Contrato Administrativo,
pelo periodo de 1 (um) ano, podendo, em caso excepcional e de acordo com a vigéncia e
continuidade dos programas a que se destinam, ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos,
conforme permissivo legal:

As contratag¢des originadas deste procedimento visam o preenchimento temporario do emprego
em questado, possibilitando a Administracao a plena manuteng¢ao dos essenciais servigos publicos de
inspecdo sanitaria na area do Consodrcio; motivo pelo qual as contrata¢des oriundas da presente
selecdo, caracterizando-se como excepcionais, se dardo em carater temporario. O Processo Seletivo
Simplificado n2 002/2025 sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital e na legislacdo
aplicavel ao setor publico:

1-  DAS FUNCOES
1- A selecdo para contratacdo serd realizada para atender, excepcional e

temporariamente, para o exercicio das seguintes func¢des relativas ao Programa VISA-
CIS da Secretaria de Estado de Saude:

FUNCOES ESCOLARIDADE /PRE- VENCIMENTO | N2 TOTAL HCOARRAGR?A
REQUISITOS MENSAL DE VAGAS SEMANAL

Superior em drea de alimentos e
registro ativo no respectivo
Conselho de Classe ou em| RS 3.350,00 1 40
qualquer area de graduacdo
com especializagdo relacionada

Referéncia Técnica em
Alimentos
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(Nutricionista, Bidlogo ou outro
profissional da area de saude
com habilitacdo e capacitado
para a area de alimentos)

Superior em farmacia e registro
Referéncia Técnicaem |ativo no respectivo Conselho de
Medicamentos e Classe ou em qualquer area de| RS 4.000,00 1 40
Congéneres graduacdo com especializacdo
relacionada (Farmacéutico)

2-  DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1 Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués, a quem foi deferida a
igualdade nas condi¢des previstas no § 12 do artigo 12 da Constituicdao Federal;

2.2 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

2.3 Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino;

2.4 Estar em gozo dos direitos politicos;

3-  DASINSCRICOES E APRESENTACAO DOS TITULOS

3.1 Local: Sede do Consdrcio Intermunicipal de Saude do Alto Rio Pardo — Localizado na
Rua Tupis, 545 — Sagrada Familia — Centro — Taiobeiras / MG
Periodo: 13 a 14 de maio de 2025.
Horario: 09h00 as 16h00

4-— Documentacdo exigida:

4.1 O candidato deverd apresentar, no ato da solicitacdo da inscricdo, pessoalmente, ou
através de procuracdo especifica, os seguintes documentos:

a) Original e fotocdpia da cédula de identidade ou de documento equivalente, de
valor legal;

b) Comprovante de titulos;

c) Comprovante de escolaridade exigido para o cargo.

5—  Apds a apresentacdo da documentacdo exigida, o candidato deverd assinar documento
(ficha de inscri¢do), no local da inscricdo, no qual declara atender as condig¢Oes exigidas para
inscricao e submeter-se as normas expressas neste Edital.
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A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscricdo, bem como a

apresentacdo de documentos ou informacbes falsas ou inexatas, determinara o

cancelamento da inscricdo e anulacdo de todos os atos decorrentes, em qualquer época.

Outras informagoes:

a) Nao haverd, sob qualquer pretexto, inscricdo provisdria ou condicional;

b) N3do serdo recebidos inscricdes ou titulos por via postal, fax, condicional e/ou
extemporanea;

¢) Na&o serdo aceitas inscrigdes com documentagao incompleta.

DOS CRITERIOS DE APROVACAO E DE CLASSIFICACAO

4.1 Serdo selecionados os candidatos que preencherem as exigéncias da fungao.

4.2 A prova de titulos, de carater classificatdrio, obedecerd aos critérios de pontuacao
estabelecidos a seguir:

4.3 Tempo de Servico:

4.3.1 Experiéncia profissional, devidamente comprovada e relacionada a 4area
especifica da funcdo pleiteada até 10 pontos, distribuidos da seguinte forma:

a) Experiéncia de até 1 (um) ano 02 pontos;
b) Experiéncia de 1 (um) a 2 (dois) anos 04 pontos;
c) Experiéncia de 2 (dois) a 4 (quatro) anos 06 pontos;
d) Experiéncia de 4 (quatro) a 6 (seis) anos 08 pontos;
e) Experiéncia acima de 6 (seis) anos 10 pontos.

4.3.2 A comprovacdo de tempo de servigco devera ser feita através de declaragdo do
6rgdo em que o candidato tenha prestado servico, com carimbo e assinatura
do responsavel pelo departamento de pessoal ou documento equivalente.

4.3.3 Serd considerado o tempo de estagio curricular ou extracurricular, desde que
as atividades desempenhadas sejam relacionadas a area especifica da funcédo,
como tempo de experiéncia profissional;

4.4 Aprovacdo em concursos publicos

4.4.1 Serd atribuido 01 (um) ponto por cada aprovagdo em concurso publico, até no
maximo de 05 (cinco) pontos, desde que comprovado através de declaracdo
do drgdo publico realizador ou da empresa organizadora, ou através de
divulgacdo em imprensa oficial.
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6 —

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

Cursos

- Participacdo em cursos, seminarios ou treinamentos, na drea especifica da funcao
pleiteada, com, no minimo 08 (oito) horas de duracdo. Serdo distribuidos 02 (dois)
pontos por certificado ou diploma apresentado, até o maximo de___ 06 pontos;

- Poés-graduacgao (minimo 360 horas) 07 pontos;
- Mestrado 10 pontos;
- Doutorado 15 pontos.

4.5.1 O titulo referente a curso devera se referir a drea correspondente a funcdo a
gue o candidato tenha interesse.

Os titulos (diplomas ou certificados) deverdo ser expedidos por instituicdo de ensino
ou aperfeicoamento de recursos humanos reconhecida oficialmente.

Os titulos deverdo ser apresentados através de fotocdpia.
Os titulos deverao ser protocolados na Sede do CISARP, no hordrio de expediente, no
ato da inscricdo, ndo sendo aceitos os que forem entregues fora do prazo

estabelecido.

A avaliacdo dos titulos apresentados sera feita por Comissao especialmente formada
para esse fim.

DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE

5.1 A classificacdo dos candidatos serd feita pela soma dos pontos obtidos nas provas de
titulos.

5.2 Apurado o total de pontos, na hipdtese de empate entre os candidatos, serd dada
preferéncia, para efeito de classificacdo, sucessivamente, ao candidato:
a) Residente no Municipio de Taiobeiras;
b) Que tiver o maior nimero de dependentes menores;
C) Persistindo o empate, terd preferéncia o candidato de maior idade;
d) Maior nota na prova de titulos;

DOS RECURSOS

6.1 Cabera recurso, em Unica e ultima instancia, a Comissao contra os resultados, nos

dois dias Uteis, apds o dia de sua publicacdo, desde que demonstrado erro material.
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6.2

6.3

Serao rejeitados liminarmente os recursos que nao estiverem redigidos em termos
préprios ou ndo fundamentados, ou ainda aqueles a que se der entrada fora dos
prazos preestabelecidos.

Os recursos deverdo ser protocolados na Sede do CISARP, no horario de expediente
e encaminhados a Comissdo de Selecao.

DA CONVOCACAO

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

Os candidatos classificados no Processo Seletivo serdao convocados, observada
estritamente a ordem de classificacdo das fungdes, de acordo com a necessidade e
conveniéncia do Consércio, através de publicacdo no Didrio Oficial do Consércio, que
é o site https://www.cisarp.mg.gov.br.

A falta de manifestacdo para assinatura do contrato no prazo estabelecido no ato
convocatério implicard em desisténcia tacita, sendo reclassificado no final na fila,
durante a validade do processo seletivo simplificado, podendo ser novamente
convocado, desde que nao haja mais candidatos classificados a sua frente.

A cada nova vaga, serd renovada a convocac¢do, iniciando-se pelo 12 (primeiro)
classificado da lista do processo seletivo, exceto se o candidato:

a) Tiver sido demitido ou o contrato anterior rescindido por justa causa por érgao
publico;

b) Estiver com contrato vigente a época da convocacao.

O convocado comparecera em dia, horario e local fixado no ato da convocacao,
portando a documentacao exigida, sob pena de desercado e preclusdo do direito.

O convocado sera encaminhado para o Exame Médico Admissional.

DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1

8.2

8.3

A contratacdo, originada deste processo seletivo simplificado, dar-se-a pela via
Celetista, por prazo determinado de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado pelo
mesmo periodo.

Aplicar-se-a ao contrato, no que couber, as disposi¢cOes inerentes a Administracdo
Publica

A Comissdo designada terda a responsabilidade de acompanhar a realizacdo do
Processo Seletivo Simplificado.
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O prazo de validade da presente sele¢do é de 12 (doze) meses, contados da data da
homologacdo do resultado final podendo ser prorrogada por igual periodo.

A classificacdo na selecdo simplificada ndo assegura direito a contratacdo, mas esta,
guando ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos,
numero de vagas fornecido e seu prazo de validade.

A inscricdo do candidato importard no conhecimento das presentes instrucdes e na
aceitacdo tacita das condi¢des do processo seletivo simplificado, tais como se acham
estabelecidas neste Edital.

O candidato devera manter junto ao Setor de Pessoal do Consdrcio, durante o prazo
de validade do processo seletivo simplificado, seu endereco e telefone atualizados,
visando eventuais convocacdes, nao lhe cabendo qualquer reclamacdo caso ndo seja
possivel a sua convocacao, por falta da citada atualizacao.

Toda informacdo referente a realizacdo do processo seletivo simplificado sera
fornecida pelo Consércio, através da Comissdao Municipal, desde que solicitada por
escrito.

O candidato selecionado, quando convocado para contratagdo, devera apresentar,
obrigatoriamente, os seguintes documentos:

a) Fotocopia da certiddo de nascimento ou casamento;

b) Fotocdpia da certiddo de nascimento dos filhos;

c) Fotocopia do CPF;

d) Fotocdpia da carteira de identidade;

e) Cartdo de cadastramento no PIS/PASEP (se tiver);

f) Laudo médico favorével para a atribuigdo do cargo;

g) 02 fotos 3 x4;

h) Comprovante de votagdo na ultima eleigdo;

i) Fotocdpia do Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

j) Fotocopia do comprovante de capacitagdo legal para o exercicio da fungdo, bem
como registro no érgao competente, quando cabivel;

k) Declaragdo de bens;

[) Comprovante de enderego;

m) Declaragdo de acumulo de fungao;

n) Comprovar idade minima de 18 anos, a data da contratagao;

0) Carteira de Trabalho;

Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pelo Comissao de Selecao.
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8.11 Os documentos necessdrios a participacdo no presente Edital poderdao ser
apresentados em original, por qualquer processo de cépia autenticada por Cartério
competente ou por funcionario do Consércio

8.12 Cabera ao Presidente do Consodrcio a homologacao do resultado do processo seletivo
simplificado.

8.13 Todas as informacodes referentes ao processo seletivo simplificado serdo afixadas no
qguadro de publicacdo oficial dos atos do Consércio Publico.

8.14 Os documentos apresentados ndo serdo devolvidos durante ou apds o Processo
Seletivo Simplificado.

Taiobeiras/MG, 05 de maio de 2025.
SELMA MARIA MORAIS Assinado de forma digital por
DOS SELMA MARIA MORAIS DOS
SANTOS:08288907652
SANTOS:08288907652 Dados: 2025.05.05 13:29:14 -03'00"
Presidente CISARP

SELMA MARIA MORAIS DOS SANTOS
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 002/2025
COMPROVAGCAO DE TiTULOS

Nome:

End:

TiTULOS

EXPERIENCIA PROFISSIONAL Sim Ndo

Experiéncia de Curso de

Soma total dos pontos

Comissdo de Avaliacdo do Processo Seletivo Simplificado
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FICHA DE INSCRICAON.2

NOME:
CPF: [R.G.: | TITULO ELEITOR:
CARTEIRA PROFISSIONAL: | CERTIFICADO RESERVISTA:
NACIONALIDADE: | NATURALIDADE:

SEXO: |EST.CIVIL: | DATA NASC.
ENDEREGO:

TELEFONE: AREA DE ATUAGAO:

FUNGAO:

REGISTRO NO CONSELHO REGIONAL DE CLASSE:

O candidato que firma a presente inscricdo declara que conhece, integralmente, os preceitos
estabelecidos pelo Edital n.2 002/2025, referente ao Processo Seletivo Simplificado para
contratacdo de

Declara que aceita as condi¢des vigentes, bem como as que vierem a ser estabelecidas pelo
Consércio Intermunicipal de Saude do Alto Rio Pardo - CISARP, para contrata¢ao e presta¢ao dos
servigos, ainda que aceita todos os Termos dos atos normativos do referido Edital, vigentes ou
gue vierem a ser editados, e se compromete a observa-los fielmente, sob pena de cancelamento
do respectivo contrato, independentemente de aviso, interpelagao ou notificagcdo prévia da parte
do CISARP.

(MG), de de

ASSINATURA CANDIDATO/PROCURADOR

PRESIDENTE DA COMISSAO

MEMBRO DA COMISSAO

MEMBRO DA COMISSAO
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DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

FUNGCAO

ATRIBUICOES

Referéncia Técnica em
Alimentos

Apoiar tecnicamente os municipios na vigilancia sanitaria de
alimentos, envolvendo a participacdo em inspec¢des sanitdrias, na
investigagdo epidemiolégica de surtos de doengas de
transmissao hidrica e alimentar - DTHA, monitoramento e coleta
de alimentos, elaboracdo de pareceres, relatérios,
implementacdo de politica publicas e outras acdes relacionadas.

Referéncia Técnica em
Medicamentos e
Congéneres

Apoiar tecnicamente os municipios na vigilancia sanitaria de
medicamentos e congéneres, envolvendo a participacdo em
inspecdes, monitoramento e investigacao de denuncias, queixas
técnicas, eventos adversos, coleta de produtos, elaboracdo de
pareceres e relatérios, implementacdao de politicas publicas e
outras ag¢oes relacionadas.
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